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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitibas iestades apraksts, misija, vizija un vertibas
lestades apraksts

Cesu Pilsétas vidusskola izveidota ar 2014. gada 11. decembra Césu novada domes sédes (protokols Nr. 17 11. p.) Iemumu Nr. 460
“Par Césu 2. vidusskolas un Césu pilsétas pamatskolas reorganizacijas uzsakSanu, izveidojot Césu Pilsétas vidusskolu”. Savu darbibu
izglitibas iestade uzsaka 2015. gada 1. septembri. Direktore Aija Simane apstiprinata ar Césu novada domes 04.06.2015. (protokols
Nr. 8 3. p.) lémumu Nr. 126 “Par Césu Pilsétas vidusskolas direktoru". Césu Pilsétas vidusskolas faktiska adrese ir Lapsu iela 1, Césis,
Césu novads, LV - 4101. Izglitibas iestadei ir majas lapa www.cesuvsk.lv Izglitibas iestades pamatvirzieni ir visparéja pamatizglitiba un
vidéja izglitiba. Blakus Césu Pilsétas vidusskolai atrodas Césu Valsts gimnazija un Césu Sporta skola, 1 km attaluma atrodas Césu
Valsts Draudziga Aicinajuma gimnazija un Césu Alfréda Kalnina muzikas vidusskola, 1,2 km attaluma - Vidzemes Tehnologiju un
dizaina tehnikums. lzglitibas iestade izvietojusies trijos 1976. gada celtajos korpusos un 2121. gada ekspluatacija nodotaja piebuve.
Kopé€ja platiba ir 4185,55 m2 (macibu telpas 2811,2 m2, bibliotéka 277,3 m2, atputas telpas 126,1 m2, édnica663,75 m2,
saimnieciskas telpas 307,2m2). Césu Pilsétas vidusskola macibas notiek valsts valoda. Izglitibas iestadé tiek istenotas 3 izglitibas
programmas: 1. pamatizglitibas programma (programmas kods 21011111); 2. visparéjas vidéjas izglitibas programma (programmas
kods 31016011); 3. visparéjas vidéjas izglitibas programma (programmas kods 31036013).

Misija

Nodrosinat kvalitativu, konkurétspéjigu izglitibu visiem un ikvienam Césu novada iedzivotajam.
Vizija

Skoléns, kurs veiksmigi ieklaujas musdienu mainigas dzives apstaklos.

Vertibas

Ikviena izglitojama potenciala attistiba
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Ipasi izceltas vertibas

Vertiba 1

Vertiba 2

Vertiba 3

Vertiba 4

Vertiba 5

1.2. Pedagogu nodrosSinajums un raksturojums

Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

Joma Skaits pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 59 -
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas 1 -

darbibas kvalitates pakapes

llgstoSas vakances izglitibas iestadé (vairak ka 1 Pedagogs karjeras konsultants, ilgstoSa darba nespéja.
1 ménesi)

16
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Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi,

Joma Skaits pedagogu mainiba u.c.)
Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals Socialais pedagogs, pedagoga paligi, skolotajs mentors, logopéds,
izglitibas iestadé macibu gada beigas karjeras konsultants, pagarinatas dienas grupas skolotajs.

1.2.1. Pedagogu skaits

- Apjoms Komentari (nodrosinajums un ar to saistitie
Informacija . e e = . .-
(skaits) izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)
Pedagogu skaits 59 -
Pedagogu skaits, kas ieguvusi profesionalas 1 -

darbibas kvalitates pakapes

1.2.2. ligstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 meéenesi)

Skolotajs Apjoms (slodze)

Pedagogs karjeras konsultants 0,8

1.2.3. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals macibu gada beigas

Skolotajs Apjoms (slodze)
Specialais pedagogs 1,0

Pedagogs karjeras konsultants 0,2

Socialais pedagogs 1,437

Skolotajs mentors 0,2
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Skolotajs Apjoms (slodze)

Logopéds 0,6
Pedagoga paligs 2,8
Pagarinatas dienas grupas skolotajs 0,375
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2. Izgltibas iestades prioritarie merki

2.1. Macibu gada prioritarie merki un sasniegtie rezultati

Prioritarie merki Sasniegtie rezultati Norzi\de_ . Komentari par izpildi
par izpildi
Veidot izglitotu, eruditu 36% pedagogu apgalvo, ka tas izdevies teicami, Daléji Panakt lielaku skaitu
un sabiedriski aktivu 23% loti labi, 25% labi, 8% apmierinosi, 8% sasniegts izglitojamo, kuri aktivak
personibu. neapmierinosSi. Skoléni piedalijusies olimpiadés, piedalitos arpusskolas
konkursos, pasakumos. Skoléni pasi organizéjusi rikotajos pasakumos.
pasakumus skola, arpus skolas.
Pilnveidot kompetencu 10% pedagogu apgalvo, ka tas izdevies teicami, Sasniegts -
pieeja balstita macibu 50% |oti labi, 40% labi.
satura istenosanu.
Turpinat macibu procesa 25% pedagogu apgalvo, ka tas izdevies teicami, Sasniegts -
izmantot attistosu un 37% loti labi, 36% labi, 2% apmierinosi.
jégpilnu atgriezenisko
saiti.
Veidot skola labvéligu 38 % pedagogu apgalvo, ka tas izdevies teicami, Daléji Ir skoléni, kuru uzvediba ir
emocionalo un fizisko vidi. 48 % |oti labi, 14 % labi. sashiegts neprognozéjama un tas rada
DrosSa skola. dazadu nestandarta situaciju
veidosanos.
Turpinat macibu procesa 12% pedagogu apgalvo, ka tas izdevies teicami, Daleji Pieaug skolénu skaits, kuriem
diferencéSanu atbilstosi 40% loti labi, 40% labi, 6% apmierinosi, 2% sasniegts ir macisanas grutibas vai
skolénu individualajam neapmierina paveiktais. macisanas traucéjumi.
spé&jam.
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2.2. Nakama macibu gada prioritarie merki un sasniedzamie rezultati

Prioritarie merki Sasniedzamie rezultati

levérot vértéSanas kartibu skola. Sekméta macisanas un macisanas motivacija, vérojama skolénu personiga
izaugsme.

Veicinat skolénu sociali emocionalo labbutibu Nodrosinata emocionala, sociala un drosa vide, kas veicina skolénu

un rapéties par drosibu. motivaciju un personigo izaugsmi macibu procesa.

Realizét darbu ar talantigajiem skoléniem Palielinajusies skolénu motivacija piedalities olimpiadés un konkursos.

ikdienas macibu procesa.
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3. Elementu izvertejums

3.1. Elements "Kompetences un sasniegumi”

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades un
izglitibas programmas
kvalitates mérki

Izglitojamie uzlabo
savus macibu
rezultatus

Izglitibas iestadé notiek
mérktiecigs darbs,
attistot izglitojamajiem
augstus sasniegumus

Izglitibas iestadé notiek
meérktiecigs
audzinasanas darbs
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Stipras puses

Izglitibas iestade liela méra ir sasniegusi savus noteiktos macibu
satura apguves raditajus katras istenotas izglitibas programmas
nosléguma.

Skolénu macibu rezultati ir uzlabojusSies pateicoties jegpilnai
konsultaciju apmeklésanai. 40% pedagogu apgalvo, ka tas
izdevies teicami, 42% |oti labi, 14% labi, 2% apmierinosi, 2%
neapmierinosSi. Salidzinot ar iepriekSéja macibu gada
vertéjumiem, optimala limeni skolénu skaits nav mainijies 14%,
bet par 7 % paaugstinajies pietiekamais limenis un attiecigi par
7% samazinajies skolénu skaits, kuri ieguvusi nepietiekamu
vertéjumu.

Pedagogi daju no sava konsultaciju laika velta talantigajiem
skoléniem, attistot vinu spéjas un mudinot piedalities macibu
olimpiadeés, konkursos. 48 skoléni ieguvusSi 59 godalgotas vietas
novada, regiona un valsts olimpiadés un konkursos.

36% pedagogu apgalvo, ka tas izdevies teicami, 31% loti labi,
25% labi, 6% apmierinosi, 2% neapmierinosi.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Turpinat darbu, lai veidotu
efektivaku sistému labu macibu
rezultatu sasniegsanai ikdienas
macibu procesa skoléniem.

Turpinat darbu, lai konsultacijas
apmeklétu vairak skolénu,
kuriem macisanas grutibas vai
macisanas traucéjumi. Motivet
skolénus apmeklét konsultacijas
personigai izaugsmei.

Turpinat iesaistit skolénus sevis
pilnveidosana un talantu
atklasana.

Turpinat iesaistit visas
meérkgrupas, lai skoléni izglitibas
procesa un arpusstundu
aktivitatés apgust pilsoniskas
lidzdalibas pieredzi.
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3.2. Elements "Macisana un macisanas" |

3.2.1. Macisanas un macisanas kvalitate.

Izmantotas
kvalitates
vertesanas
metodes

Macibu stundu/
nodarbibu vérosana

Dokumentu analize

Stipras puses

Skolas vadiba véro stundas pie visiem skolotajiem visos
macibu priekSmetos. Skolotaji véro kolégu stundas ne
tikai metodiskas jomas ietvaros, véro savas
audzinamas klases macibu stundas.

Regulari tiek veikta zurnalu parbaude, sekojot
ierakstiem par apgutajam témam, vértéjumiem. Veic
veroto stundu analizi. Notiek individualas sarunas ar
pedagogu péc vérotas stundas.

3.2.2. Macibu sasniegumu vertesana.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat vérot jauno pedagogu macibu
stundas. Veérot stundas, ja nepiecieSama
metodiska palidziba un apkopot labas
prakses piemérus.

Analizét vérotas stundas, sekot lidzi
metodiska darba virzibai un nepiecieSamibas
gadijumos shiegt metodisko atbalstu.

Izmantotas

kvalitates .- Turpmakas attistibas
- -y Stipras puses . -

vertesanas vajadzibas

metodes

Macibu stundu/ Visas vérotajas macibu stundas pedagogi skoléniem sniedza atgriezenisko saiti. Turpinat macibu

nodarbibu Izglitojamie veica sava darba pasvértéjumu un sniedza ari atgriezenisko saiti stundas sniegt

vérosana klasesbiedriem. Pedagogi veic parbaudes darbu analizi kopa ar izglitojamiem, atgriezenisko saiti

noradot uz sasniegto un vél apgustamo.

Césu Pilsétas vidusskola

izglitojamo macibu
sashiegumu
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Izmantotas

kvalitates .
- -y Stipras puses
vertesanas
metodes
Dokumentu Izstradata jauna vértésanas kartiba. 10% pedagogu to novérte teicami, 45 % |oti
analize labi, 37% labi, 8 % apmierinosi. Regulara zurnala veikto ierakstu parbaude

atbilstoSi skola pienemtajai izglitojamo vértésanas kartibai. 4. - 6. kl. 26
izglitojamie (14%) macibu gada nosléguma sanéma sudraba liecibu, jo vinu
vértéjumi visos macibu priekSmetos bija 7 -10 balles un vidéjais vertéjums bija
virs 8,0. 1. - 3. kl. 59 izglitojamie (30%) sanéma pateicibas, jo bija sanemti augsti
vértéjumi visos macibu priekSmetos (A,P apguves limenis). 13% izglitojamo
macibu gadu beigusi iegustot augstu vertéjumu, 79% pietiekamu, 8%
nepietiekamu no visas skolas izglitojamiem. 2% (13 izglitojamie) tika parcelti
nakamaja klasé ar vienu nepietiekamu vértéjumu.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

pilnveidosanai
motivacijai macities.

Turpinat pilnveidot
vértésanas kartibu un
uzkrat datus par
dokumentu analizi.

3.2.3. Izglitibas iestades individualizeta un personalizéta atbalsta sniegSana izglitojamiem.

Izmantotas
kvalitates .- oy - o . -
- -y Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas
metodes
Macibu stundu/ Ikdienas macibu procesa pedagogi sekmigi sadarbojas ar Turpinat apzinat skolénu vajadzibas
nodarbibu véroSana atbalsta personalu. Macibu procesa atbalstu sniedz pedagogu sadarbojoties skolotajiem un
paligi. Stundas véro specialais pedagogs, ipasu uzmanibu veltot  atbalsta personalam.
skoléniem ar ipasam vajadzibam.
Anketésana Macibu procesa diferencéSana atbilstosi skolénu individualajam Turpinat virzities no

spéjam 12% pedagogu sava ikdienas novérté teicami, 40% - loti  pedagogcentréta macibu procesa

Césu Pilsétas vidusskola
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Izmantotas

k‘_’a"_tva tes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
vertesanas
metodes
labi, 40% pedagogu - labi; 6% pedagogu - apmierinosi, 2% uz izglitojama centréetu macibu
pedagogu - neapmierinosi. procesu.

3.2.4. Izglitibas procesa istenosana pirmsskolas izglitibas programma (ja attiecinams)
Izmantotas kvalitates vertésanas metodes Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3. Elements “Macisana un macisanas” Il

3.3.1. Informacija par izglitibas iestades vadibas merkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem
macibu stundu/nodarbibu verosana.

Mérkis: klasvadibas panémienu un metozu izmantoSana macibu stunda. SR: 1. Savstarpé&jo attiecibu veidoSana. 2.Fiziskas un
emocionalas vides nodrosinasana. 3. Prasmiga skolénu darbibas (laika un vietas) un uzvedibas organizacija stundas laika. 4. Vadiba un
kontrole. 5. Efektiva problémsituacijas risinasana.

3.3.2. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem datiem un informaciju no macibu stundu/
nodarbibu verosanas.

1. Veiksmiga izglitojamo un pedagoga sadarbiba (80% véroto stundu). 2. Macibu stundas ir vérojama labvéliga sociali emocionala
gaisotne (95% véroto stundu). 3.Prasmiga skolénu darbibas un uzvedibas organizacija (80% véroto stundu). 4.Skolotajs parredz klasi
(90% veéroto stundu). 5.Stunda vérojamas savstarpé€ji atbalstoSas attiecibas (98% véroto stundu).
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3.3.3. Informacija par izglitibas iestades iegutajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu
stundu vérosana iegutajiem datiem un informaciju.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades izveidota
sistéma datu ieguvei par
macisanas un macisanas
kvalitati un tas pilnveidei.

Izglitibas procesa planoSanas
un istenosanas efektivitate
un kvalitate.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija.

Izglitibas procesa
istenosanas kvalitate
attalinatajas macibas.

Macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba.

Césu Pilsétas vidusskola

Stipras puses

Izvirziti mérki stundu véroSanai, nemot véra pedagogu

pasvertéjumus un izveidotas stundu vérosanas veidlapas.

Skolas administracija un pedagogi planoja stundu
vérosanu, atspogulojot to kopigotaja tabula e-klasé.
Kopuma | semestri tika novérotas 50 macibu stundas, |l
semestri 144 macibu stundas. Vérotas stundas tika
analizétas, uzsverot stipras puses un izsakot ieteikumus
turpmakajam darbam.

Stundas vérojamas savstarpéji atbalstoSas attiecibas:
skolotajs-skoléns; skoléns-skoléns. Pedagogi uzklausa
katru skolénu, sniedzot individualu atbalstu. Pedagogi
piedava dazadu gratibu uzdevumus.

Attalinata macibu procesa integrésana 10. - 12. klasu
posma.

Macibu stundas skolénu zinasanas tiek vertétas,
izmantojot dazadas metodes, ievérojot skola izstradato
vertésanas kartibu. Atgriezeniskaja saité skoléns verté
pats sevi, skoléns vérté skolénu, skolotajs vérté skolénu
un skoléns vérté skolotaju.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izvirzot stundu véroSanas mérki,
nemt véra pedagogu ieteikumus
pasvéertéjumos.

Savstarpéjo stundu véroSanu
katrs pedagogs plano péc
nepiecieSamibas.

Darba ar skoléniem, kuriem ir
macisanas gratibas/macisanas
traucéjumi, izmantot atbalsta
materialus.

levérot skola pienemto
vértésanas kartibu.
NepiecieSamibas gadijuma veikt
grozijumus.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Turpmakas attistibas

Stipras puses vajadzibas

Veikt skolénu novérosanu,
izstradat individualos planus,
iesaistities nepiecieSama atbalsta

Izglitibas iestades
individualizéta un /vai
personalizéta atbalsta

Skola darbojas atbalsta personals - specialais pedagogs,
socialais pedagogs, logopéds, pedagoga paligs. Skoléniem
péc nepiecieSamibas tiek izstradati individualie plani.

sniegSana izglitojamiem.

Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogiem nepiecieSamas
izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam
prasibam

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam
prasibam

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novértésanas kartiba izglitibas
iestadé

Césu Pilsétas vidusskola

3.4. Elements "Pedagogu profesionala kapacitate"

Stipras puses

Izglitibas iestadé ir ieviesta pedagogu
profesionalas kvalitates novértésanas
sistéma, kura apliecina, ka pedagogu darba
kvalitate lielakajai dalai pedagogu ir laba un
loti laba.

Veicot pedagogu anketéSanu ieguti dati:
37% pedagogu profesionalas kompetences
pilnveide ir teicama, 38% pedagogu |oti
laba, 19% pedagogu laba, 6% pedagogu
apmierinosa.

Izglitibas iestadé ir izveidota sistéma
pedagogiska personala darba
pasvértésanai.

sniegSana gan individuali, gan
grupa.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat pilnveidot profesionalas kvalitates
vértéSanas sistému.

Pedagogi, izvértéjot savas vajadzibas,
konsultéjas novada macibu joma, piedalas
sadarbiba ar SIIC un ESF+ projekta
"Pedagogu profesionala atbalsta sistéma"
piedavatos profesionalas kvalifikacijas
kursus.

Turpinat izvertét, cik efektiva bijusi pedagoga
profesionala darbiba, identificét savas
darbibas stipras puses un labas prakses
piemérus.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sistéma
izglitibas iestadé

Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar
izglitibas iestades dibinataju
un/vai pasvaldibu

Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar vietéjo
kopienu un/vai nozares
organizacijam

Izglitibas iestades vaditaja
riciba, veidojot izzinas un
inovaciju organizacijas kultdru
izglitibas iestadé
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Stipras puses

Pedagogiskais personals izvérté savu
profesionalo darbibu. Nem véra to, cik
efektivs bijis izglitibas process un ikdienas
darbiba, identificé savas darbibas stipras
puses un labas prakses piemeérus.

3.5. Elements "Atbalsts un sadarbiba"

Stipras puses

Izglitibas iestades vaditaja inicié sadarbibu ar pasvaldibu , lai
lidzdarbotos istenotajas aktivitatés, sekmigi istenotu izglitibas
iestades attistibas viziju un nodrosinatu atbilstoSu un
musdienigu infrastruktlru un resursus izglitibas programmu
istenosanai.

Izglitibas iestades vaditajas atbalsta sadarbibu ar vietéjo
kopienu (kultiras biedriba "Harmonija", Latvijas politiski
represéto Césu biedriba, Pasaules latvieSu makslas centrs
Césis, Césu centrala bibliotéka, Césu muzejs, koncertzale
"Ceésis"), to istenotajas aktivitatés, pasakumu realizéSana,
projektu izveideé.

Izglitibas iestades vaditaja veido izzinas un inovaciju
organizacijas kulturu iestadé, ko raksturo personala un
izglitojamo atvértiba parmainam, ka ari izpratne par to
nepieciesamibu un atbalsts parmainu ievieSanai.

Turpmakas attistibas vajadzibas

Turpinat stradat, lai pedagogiskais personals
spéj argumentéti atbildét par nepiecieSamo
profesionalas kompetences pilnveidi.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Sadarbibas pilnveidosana
mérktieciga personala
kompetences pilnveidé.

Iniciét jaunus sadarbibas
projektus.

Veidot izzinas un
inovacijas organizacijas
kulturu, ko raksturo visu
iesaistito pusu atvértiba
parmainam.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja
riciba savstarpéjas pieredzes
apmainai un komanddarbam
izglitibas iestadé

Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar
izglitojamo vecakiem

Izglitibas iestades vaditaja
riciba, nodroSinot izglitibas
iestades padomes/konventa un
izglitojamo parstavibas
institucijas darbibu

Césu Pilsétas vidusskola

Stipras puses

Izglitibas iestades vaditaja nodroSina savstarpéju macisanos un
komandas darbu, kas lauj apkopot un uzkrat zinasanu un
maciSanas pieredzi iestades efektivai darbibai un savstarpéjai
pieredzes apmainai profesionalaja vidé, lai istenotu sekmigu
izglitibas programmu istenoSanu. Sadarbojas ar citam izglitibas
iestadém novada un valstl.

Izglitibas iestades vaditaja nodroSina vecaku iesaisti izglitibas
iestades darbiba, veidojot sadarbibas sistému, kas lauj
iesaistities visiem vecakiem.

Izglitibas iestades vaditaja rada priekSnosacijumus un atbalsta
izglitibas iestades padomes, izglitojamo pasSparvaldes darbibu,
sekmigi plano vadibas komandas atbalstu un nepiecieSamos
finansSu resursus.

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Dalities sava pieredzé ar
citam izglitibas iestadém

NodroSinat proaktivu
vecaku un citu iesaistito
pusu interesu
lldzsvaroSanu.

lesaistit iestades padomi
un izglitojamo pasparvaldi
iestades prioritasu
sasnhiegsana.
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4. lzghtibas kvalitates raditaji

Si sadala parskata perioda nav aizpildita
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5. Informacija par nozimigakajiem istenotajiem projektiem

Projekta nosaukums Projekta iss apraksts

Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas Visas projekta aktivitatés izglito, iedvesmo un mobilizé jaunieSus un
pamatdarbibas skolu apmainas partneribas pedagogus risinat socialas, vides un miera problémas, iestajas pret
projekts Nr.2023-1-FI01-KA220-SCH000157214 netaisnibu un palidz veidot sapratni starp dazadam sabiedribas grupam.

(09-09-06/2) “Vision of Place”.

UNESCO Asociéto skolu projekts. Projekts stiprina starpkulturu saskarsmi, sadarbibu un mieru. Izglitibas
iestade tiek stiprinatas zinasanas un prasmes, kas vajadzigas ilgtspé&jigas
attistibas veicinasanai. Pedagogi piedalas aktivitaté "Pasaules lielaka
macibu stunda".

Latvijas Olimpiskas komitejas projekts "Sporto Projekts prioritari nodroSina sporta nodarbibas svaiga gaisa, pilnveido

visa klase". iesaistito izglitojamo visparéjo fizisko sagatavotibu, dodot motivaciju
nodarboties ar sportu. Projekta iesaistita 2.a, 3.c, 4.a, 5.a, 6.b klase.
Projekta ieglti 10000,00 eiro sporta materialas bazes uzlabosanai.
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6. Informacija par izglitibas iestades un izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas areja novertesana noradito uzdevumu izpildi

Noraditais uzdevums Izpilde

1.1.14. Izglitibas iestades un izglitibas programmas kvalitates mérku Sadarbiba ar pasvaldibu izvértéta izglitibas
sasniegSana. programmu aktualizacija novada konteksta.
1.3.3.1. Izgltibas iestades darbiba konstatéto izglitibas kvalitates risku Sadarbiba ar pasvaldibu izvértéta izglitibas
identificeSana un izvértésana, tai skaita: (1) apvienotas klases nepietiekama/ programmu aktualizacija novada konteksta.
maza izglitojamo skaita dél,[...]; (3) VIIS ievadita informacija par Regulara datu ievade VIIS sistéma par
izglitojamiem, kuri bez attaisnojosa iemesla ilgstoSi neapmeklé izglitibas skoléniem, kuri bez attaisnojoSa iemesla
iestadi (20 un vairak macibu stundas/nodarbibas ménesi). ilgstoSi neapmeklé skolu.

2.1.6.Macibu sasniegumu vértésanas kartiba. Izstradata un apstiprinata (30.08.2024.)

macibu sasniegumu vértésanas kartiba.
Nodrosinata konsekvence izglitojamo macibu
sasniegumu vértésana.

2.3.12.1zglitibas iestades istenotas izglitibas programmas efektivitate un Sadarbiba ar pasvaldibu izvertéta izglitibas
kvalitate. programmu aktualizacija novada konteksta.
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7. Citi sasniegumi

7.1. Sasniegumi

Olimpiades un konkursi

2024./2025. m. g. macibu priekSmetu novada un valsts olimpiadés un konkursos piedalijas 63 skoléni (10% no kopéja skolénu skaita),
59 godalgotas vietas ieguvusi 48 izglitojamie: 1. vieta 6 skoléniem (10%); 2. vieta 18 skoléni (31%); 3. vieta 7 skoléni (12%); atziniba
28 skoléni (47%).

Sporta sacensibas

Latvijas skolu Ziemas festivala piedalijas 6 skoléni (1% no skolénu skaita). Projekta "Sporto visa klase" regionalajas sacensibas
piedalijas 33% 2. klaSu skolénu (ieguva 6. vietu), 34% 3. klasu skolénu (ieguva 3. vietu), 26% 4. klasu skolénu (ieguva 3. vietu), 35%
5. klaSu skolénu (ieguva 3. vietu), 34% 6. klaSu skolénu (ieguva 3. vietu). "TOP 1! Kauss" novada sacensibas volejbola 3. vieta zéniem
7. -9. klaSu grupa, 3. vieta meiteném 7. - 9. klaSu grupa. Skréjiena "Apkart Césim 2025" piedalijas 7 skoléni (1% no skolénu skaita),
savas vecuma grupas izcinitas 1. un 3. vieta individualaja vértéjuma.

Jaunrade un petnieciba

8 klasu kolektivi piedalijas ZAAO rikotaja akcija “Atklaj kopa ar Urdu”, kur visu macibu gadu veica dazadus pétijumus par zemi, tdeni
un gaisu. 1. vieta pusfinala un 3. vieta valsti konkursa “Gribi but mobils”. 62 izglitojamie nokartoja CSDD eksamenu, iegustot
velosipédista vaditaja apliecibu.

Radosa pasizpausme

Dzejas dienas pasakums kultlras biedriba “Harmonija”. LatvieSu valodas agenturas literarais konkurss, kura skolnieces N.
Mitrofanovas stasts tika ievietots gramata “Kas ir Tavs varonis sodien?”. 11 izglitojamie ar saviem darbiem piedalijas Césu novada
makslas darbu izstadé “StaroJjums”. Dziesmu un deju svétki.

Citi sasniegumi

Skola piedalijas makulatlras vaksanas akcija “Dabai labu darit”, Starptautiskaja izglitibas akcija “Pasaules lielaka macibu stunda”.
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Procentuala
atskiriba

+/-10% pédéjo
3 macibu gadu
laika

11-30% pédéjo
3 macibu gadu
laika

Vairak ka 30%
pédéjo 3
macibu gadu
laika

Césu Pilsétas vidusskola

7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem pec izglitojamo snieguma
izvertejuma valsts parbaudes darbos par vertejamo macibu gadu

Komentars

Valsts parbaudes darbu rezultati, beidzot 9. klasi, 2025. gada ir salidzinati ar novadu un valsti: labs sniegums
anglu valoda (vidéjais vértéjums izglitibas iestadé 69%, novada 63,4%, valsti 64,8%); pietiekams sniegums
latvieSu valoda (vidéjais vértéjums izglitibas iestadé 59%, novada 61.6%, valsti 58,5%), pietiekams
sniegums matematika (vidéjais veértéjums izglitibas iestadé 42%, novada 48.3%, valsti 53,8%). Valsts
parbaudes darbu rezultati, beidzot 12. klasi, 2025. gada ir salidzinati ar novadu un valsti: pietiekams
sniegums optimala limeni anglu valoda (vidéjais vértéjums izglitibas iestadé 43%, novada 56,2%, valsti
60,7%), pietiekams sniegums optimala liment latvieSu valoda (vidé€jais vértéjums izglitibas iestadé 48%,
novada 58,9%, valsti 55,9%), zems sniegums optimala liment matematika (vidéjais sniegums izglitibas
iestade 31%, novada 39.8%, valsti 43,7%), pietiekams sniegums augstaka limeni anglu valoda (vidéjais
vértéjums izglitibas iestadé 46%, novada 58,2%, valsti 62%), pietiekams sniegums augstaka liment latvieSu
valoda (vidéjais vertéjums izglitibas iestadé 54%, novada 45,4%, valsti 53%), zems sniegums augstaka
[imeni socialas zinatnés (vidéjais vértéjums izglitibas iestadé 33%, novada 45,7%, valsti 45%), pietiekams
sniegums augstaka lilmeni biologija (vidéjais vértéjums izglitibas iestadé 38%, novada 42,7%, valsti 52%),
pietiekams sniegums augstaka limeni vésture (vidgjais vertéjums izglitibas iestadé 40%, novada 40%, valsti
39%).
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7.3. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem par sasniegumiem valsts
parbaudes darbos pedejo tris gadu laika

Procentuala atskiriba Komentars
+/-10% pédéjo 3 macibu Valsts parbaudes darbu rezultati, beidzot 9.klasi, ir paaugstinajusies vidéji par 2%. Valsts
gadu laika parbaudes darbu rezultati, beidzot 12.klasi, ir pazeminajusies vidéji par 4%.

11-30% pédéjo 3 macibu -

gadu laika

Vairak ka 30% pédéjo 3 -
macibu gadu laika

7.4. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem izglitojamo videji statistisko
sasniegumu ikdienas macibu darba atbilstiba valsts parbaudes darbu rezultatiem vai ari tiem ir

atskiribas
Procentuala
atskiriba

+/-10% pédéjo
3 macibu gadu
laika

Césu Pilsétas vidusskola

Komentars

Salidzinot 9.klasu skolénu zinasanu sniegumu ikdienas macibu sasniegumos un valsts parbaudes darbos
2024./2025. m. g. latvieSu valoda valsti par 6% augstaki rezultati, matematika par 7 % labaki rezultati ir
bijusi ikdienas sasniegumos, anglu valoda valsti par 3% labaki rezultati. 2023./2024. m. g. latviesu valoda
rezultati vienadi, anglu valoda valsti par 1% zemaki rezultati. 2022./2023. m. g. latviesu valoda valsti par 7%
augstaki rezultati, matematika par 1 % labaki rezultati ir bijusi valsts parbaudes darbos, anglu valoda valsti
par 8% labaki rezultati. Salidzinot 12.klasu skolénu zinasanu sniegumu ikdienas macibu sasniegumos un
valsts parbaudes darbos 2024./2025. m. g. latvieSu valoda optimala [iment ikdienas macibu sasniegumi ir par
2% labaki neka valsts parbaudes darba, savukart augstaka [Tmeni valsts rezultati par 1 % zemaki. Augstakaja
[iment kartoja eksamenu biologija, kura par 9% ikdienas sasniegumi augstaki. Augstakaja limeni kartoja ari
valsts parbaudes darbu vésture, kura par 10 % ikdienas sasniegumi ir augstaki. 2023./2024. m. g. latvieSu
valoda optimala IiTmeni ikdienas macibu sasniegumi vienadi ar vértéjumiem valsts parbaudes darba, savukart
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Procentuala Komentars

atskiriba
augstaka [imeni valsts rezultati par 7 % augstaki. Anglu valoda optimala [imeni par 8 % augstaki rezultati
ikdienas sasniegumos. 2022./2023.m.g. Anglu valoda augstakaja limenr ikdienas sasniegumi ir par 2 %
zemaki neka valsti. Augstaka limeni valsts parbaudes darbu kartoja socialas zinatnés, kur ikdienas macibu

sasniegumi par 10 % augstaki neka valsts parbaudes darbos.

11-30% pédéjo -
3 macibu gadu
laika

Vairak ka 30% -
pédéjo 3

macibu gadu

laika
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8. Izglitibas iestades vaditaja un izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas
iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma
Izglitibas iestades padomes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un ricibpolitikai izglitibas joma

Izvértéjot datus par Césu Pilsétas vidusskolas specifiku un ikviena skoléna vajadzibam, valsts un pasvaldibas [imeni nodroSinat
atbalsta personalu visos vecumposmos.

Izglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi ricibpolitikai izglitibas joma

Veidot ilgtermina stratégiju specialistu sagatavoSanai ( motivacijas programmas, stipendijas, pievilcigi darba apstakli novada).
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9. Izglitibas iestades strategiska vadiba un attistiba

9.1. Izglitibas iestades dibinataja noteiktie merki un uzdevumi izglitibas iestades vaditajam tris
gadiem, to ietvaros galvenais paveiktais novertejuma macibu gada

Uzdevums Paveiktais :i/op)“de Nakamaja macibu gada veicamais
Turpinat darbu pie ieklaujosas Popularizéta atbalsta personala 85 Pielagot fizisko vidi ieklaujosas izglitibas
izglitibas ievieSanas Césu pieredze novada un valsti vajadzibu nodroSinasanai
Pilsétas vidusskola un
popularizét savu pieredzi.
Izglitibas iestadé veidot Analizeti uzkratie dati un izvirziti jauni 80 Renovéto korpusu fiziskas un
psihoemocionali un fiziski sasniedzamie rezultati. EMU, MOT un psihoemocionalas vides veidoSana.
drosu vidi, uzkrajot datus un Lideris mani riku mérktieciga
veicot analizi izmantosSana ikdienas darba. Skolénu

pasparvaldes aktivitates.
Sadarbojoties ar Césu novada Sadarbojoties ar EMU uzsakta macibu 65 Pedagogu profesionala pilnveide ESF+
izglitibas iestadém jauna materiala "Nestandarta situaciju projekta "Pedagogu profesionalas
macibu satura veiksmiga risinasana skolas ". atbalsta sistémas pilnveidei" un SIIC.
ieviesana. Piedalities novada macibu jomu

aktivitates.
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